
 
 

MTÜ Võrumaa Partnerluskogu  

 

ÜLDKOOSOLEK  nr.1       26. mai 2023 

 

 

Toimumiskoht: KEIKi III korruse konverentsisaalis Räpina mnt 12, Võru linn 

 

Koosoleku algus kell: 16:05, lõpp kell: 17:00 

MTÜ Võrumaa Partnerluskogu liikmeid 51. 

Üldkoosolekul osalejad:  kohal 27 liiget, üldkoosolek on otsustusvõimeline  

Kutsutud: tegevjuht Kerli Kanger, revisjonikomisjoni esimees Kurmet Müürsepp, projektijuht 

Ülle Urbanik 

Koosoleku juhataja: Kalmer Puusepp 

Protokollija: Ülle Urbanik 

 

PÄEVAKAVA: 

 

        1.  MTÜ Võrumaa Partnerluskogu ettevalmistava toetuse raames valminud   

             arengustrateegia  2023- 2029 kinnitamine ja esitamine uue perioodi 2023-2027  

             taotlusvooru strateegia heakskiitmiseks (Strateegia dokumendi ja lisadega 1-7 saab  

             tutvuda Partneruskogu kodulehel  https://voruleader.ee/strateegia-dokument    

        2. MTÜ Võrumaa Partnerluskogu 2022. aasta   

            majandusaasta   aruande  kinnitamine (kutsutud  revisjonikomisjoni esimees  

             Kurmet Müürsepp) 

        3.  Võrumaa Partnerluskogu liikmemaksu määrade ja tasumise tähtaja kinnitamine 

        4.  MTÜ Võrumaa Partnerluskogu 2023. aasta liikmemaksu eelarve kinnitamine 

        5.  Muud küsimused ja informatsioonid 

 

Kalmer Puusepp tutvustas üldkogu liikmetele päevakava ja esitas selle kinnitamiseks. 

Muudatusettepanekuid ei esitatud. Toimus hääletus. 

Otsustati: töötada  esitatud päevakava alusel 

(Poolt  24, vastu 0, erapooletuid 0 üldkoosolekul osalenud üldkogu liiget) 

 

1. MTÜ Võrumaa Partnerluskogu ettevalmistava toetuse raames valminud   

            arengustrateegia  2023- 2029 kinnitamine ja esitamine uue perioodi 2023-2027  

           taotlusvooru strateegia heakskiitmiseks 

 

1.1.Arenguekspert Mai Timmi andis ülevaate Võrumaa Partnerluskogu ettevalmistava toetuse 

raames valminud Võrumaa Partnerluskogu arengustrateegiast  2023- 2029. Toimus arutelu. 

Kell 16:10 arutelu jooksul tuli koosolekule Karmen Liba. 

Kell 16:15 arutelu jooksul tulid koosolekule Vahur ja Urmas Veeroja. 

Kalmer Puusepp esitas ettepaneku: 

1) võtta vastu LEADERi kohaliku arengu strateegia 2023–2027, mis vastab maaeluministri 

02.02.2022 määruse nr 7 „LEADERi kohaliku arengu strateegia 2023–2027 ettevalmistamise 

toetus“ (määrus) § 3 lõikes 3 nimetatud nõuetele (strateegia); 

https://voruleader.ee/strateegia-dokument%20 


 
 

 

2)  esitada strateegia määruse § 10 lõike 1 punkti 4 kohaselt ja „Euroopa Liidu ühise 

põllumajanduspoliitika Eesti strateegiakava aastateks 2023–2027“ sekkumise „LEADER – 

kogukonna juhitud kohalik areng“ alusel heakskiitmiseks PRIAle e-posti teel hiljemalt 31. 

maiks 2023 koos kohaliku tegevusrühma üldkoosoleku otsusega strateegia vastuvõtmise 

kohta; 

3) sama strateegia alusel taotletakse toetust LEADER-ühisstrateegia elluviimiseks  

„Euroopa Liidu ühise põllumajanduspoliitika Eesti strateegiakava aastateks 2023-2027“ 

sekkumise 8.4. LEADER – kogukonna juhitud kohalik areng ning Euroopa Liidu ühtekuuluvus- 

ja siseturvalisuspoliitika fondide rakendamise seaduse alusel rakendatava meetme 21.4.9.2 

„kogukonna juhitud kohalik areng“ raames; 

Toimus hääletus.   

Otsustati: 1) võtta vastu LEADERi kohaliku arengu strateegia 2023–2027, mis vastab 

maaeluministri 02.02.2022 määruse nr 7 „LEADERi kohaliku arengu strateegia 2023–

2027 ettevalmistamise toetus“ (määrus) § 3 lõikes 3 nimetatud nõuetele (strateegia); 

2)  esitada strateegia määruse § 10 lõike 1 punkti 4 kohaselt ja „Euroopa Liidu ühise 

põllumajanduspoliitika Eesti strateegiakava aastateks 2023–027“ sekkumise „LEADER 

– kogukonna juhitud kohalik areng“ alusel heakskiitmiseks PRIAle e-posti teel hiljemalt 

31. maiks 2023 koos kohaliku tegevusrühma üldkoosoleku otsusega strateegia 

vastuvõtmise kohta; 

3) sama strateegia alusel taotletakse toetust LEADER-ühisstrateegia elluviimiseks  

„Euroopa Liidu ühise põllumajanduspoliitika Eesti strateegiakava aastateks 2023-2027“ 

sekkumise 8.4. LEADER – kogukonna juhitud kohalik areng ning Euroopa Liidu 

ühtekuuluvus- ja siseturvalisuspoliitika fondide rakendamise seaduse alusel 

rakendatava meetme 21.4.9.2 „kogukonna juhitud kohalik areng“ raames. 

(Poolt  27, vastu 0, erapooletuid 0 üldkoosolekul osalenud üldkogu liiget) 

 

1.2.Käesoleval hetkel pole LEADER määrust, milline on aluseks uue rahastusperioodi 

rakendamiseks, seetõttu juhatus palus üldkogu liikmetelt volitust vajadusel vastuvõetud 

Võrumaa Partnerluskogu arengustrateegia 2023-2029 viia sisse redaktsioonilisi muudatusi kui 

need tulenevad strateegia rakendamise määruse nõuetest. Toimus arutelu. 

Kalmer Puusepp esitas ettepaneku üldkoosoleku liikmetel juhatusele anda volitus vajadusel 

vastuvõetud Võrumaa Partnerluskogu arengustrateegia 2023-2029 viia sisse redaktsioonilisi 

muudatusi kui need tulenevad strateegia rakendamise määruse nõuetest. 

Otsustati: juhatusele anda volitus vajadusel vastuvõetud Võrumaa Partnerluskogu 

arengustrateegiasse 2023-2029 viia sisse redaktsioonilisi muudatusi kui need tulenevad 

strateegia rakendamise määruse nõuetest. 

(Poolt  27, vastu 0, erapooletuid 0 üldkoosolekul osalenud üldkogu liiget) 

 

2. MTÜ Võrumaa Partnerluskogu 2022. aasta majandusaasta   aruande  kinnitamine   

(kutsutud revisjonikomisjoni esimees Kurmet Müürsepp) 

 

Kalmer Puusepp andis sõna revisjonikomisjoni esimehele Kurmet Müürseppale, kes andis 

ülevaate revisjoni tulemustest ja esitas revisjonikomisjoni ettepaneku kaaluda Võrumaa 

Partnerluskogu põhikirja muutmist eesmärgiga kaotada üldkoosoleku kvoorumi nõue. 

Täiendavaid ettepanekuid ei esitatud. 

 



 
 

 

Kalmer Puusepp tegi ettepaneku kinnitada MTÜ Võrumaa Partnerluskogu 2022. aasta 

majandusaasta aruanne. Toimus hääletus. 

Otsustati: kinnitada MTÜ Võrumaa Partnerluskogu 2022. aasta majandusaasta aruanne. 

(Poolt  26, vastu 0, erapooletuid 0, üldkoosolekul osalenud üldkogu liiget, Kurmet Müürsepp 

Antsla Vallavalitsuse asendusliikmena ei osalenud hääletamisel) 

 

3.   Võrumaa Partnerluskogu liikmemaksu määrade ja tasumise tähtaja kinnitamine 

 

Kalmer Puusepp andis sõna tegevjuht Kerli Kangerile, kes tutvustas Partnerluskogu liikmetele 

18.mail 2023 tehtud juhatuse koosoleku otsust nr 6, millise alusel esitab juhatus üldkoosolekule 

ettepaneku kinnitada kohalike omavalitsuste liikmemaksu suuruseks kõigile KOV-dele võrdses 

suuruses 3300 eurot aastas ja 2023 aasta liikmemaksu määrasid MTÜ-del ja ettevõtjatel mitte 

tõsta ning jätta need eelmise aasta tasemele s.o. 20 eurot aastas ning arve tasumise tähtajaks 

määrata kaks nädalat arvates arve väljastamisest. Küsimusi ega täiendavaid ettepanekuid ei 

esitatud. Toimus hääletus. 

Otsustati: kinnitada 2023 aasta liikmemaksu määraks MTÜ-dele ja ettevõtjatele 20 eurot 

aastas, KOV-dele võrdses suuruses 3300 eurot aastas ning arve tasumise tähtajaks 

määrata kaks nädalat arvates arve väljastamisest. 

(Poolt  27, vastu 0, erapooletuid 0, üldkoosolekul osalenud üldkogu liiget) 

 

4.MTÜ Võrumaa Partnerluskogu 2023. aasta liikmemaksu eelarve kinnitamine  

Kerli Kanger tutvustas juhatuse poolt üldkogule kinnitamiseks esitatud 2023 aasta liikmemaksu 

eelarvet. Küsimusi ega täiendavaid ettepanekuid ei esitatud.  

Kalmer Puusepp esitas üldkogule ettepaneku kinnitada MTÜ Võrumaa Partnerluskogu 2023 

aasta liikmemaksu eelarve. Toimus hääletus. 

Otsustati: kinnitada MTÜ Võrumaa Partnerluskogu 2023 aasta liikmemaksu eelarve. 

(Poolt 27, vastu 0, erapooletuid 0 üldkoosolekul osalenud üldkogu liiget) 

 

4. Muud küsimused ja informatsioonid 

 

4.1. Merike Prätz tõstatas probleemi Võrumaa Partnerluskogu passiivsetest liikmetest. Pidevalt 

on raskendatud üldkoosoleku kvooruminõude täitmine. Toimus arutelu, mille tulemusena anti 

büroole ülesanne algatada Võrumaa Partnerluskogu põhikirja muutmine eesmärgiga kaotada 

üldkoosoleku kvoorumi nõue.  

4.2. Mai Timmi tutvustas Tallinna Ülikooli seenioritöö mikrokraadiprogrammi, milline stardib 

Võrus 20.septembril 2023 ja kestab kuni 12.maini 2024. Juba 13.juunil 2023 toimub huvilistele 

kell 10.00 ZOOMi infotund https://forms.gle/q827MRrLrpvuTiq99 . 

Programm on suunatud inimestele, kes töötavad vanemaealiste arengu ja heaolu nimel, KOVide 

ja nende allasutuste töötajad, kultuuri- ja raamatukogutöötajad, sotsiaaltöötajad, koduõed ja 

kogukonna eestvedajad, kes tahavad luua Eestis keskkonda, kus vanemat inimest koheldakse 

kui normaalset kodanikku ja arenevat inimest. 

Programm suunab vanemaealistega tegelevaid organisatsioone koostööle ning suurendab nende 

professionaalseid oskusi.  

Õppe käigus viivad õppijad läbi arendusprojektid, millega arendadatakse põlvkondadevahelise 

koostöö initsiatiive. Toimuvad õppekäigud organisatsioonidesse. 

https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fforms.gle%2Fq827MRrLrpvuTiq99%3Ffbclid%3DIwAR1PFeXr158dyuk9X_ZmvwdPn8tR6TDxMhQu44TKBwHnneLxWXHMxbUhlTI&h=AT0DcvBmdsNkpWe6KaWcnSy-KVa_KMdBgjlvGYoO90z3IgklPpehj9s5hwdd8adIzzBha118aL347jZAuDZhMmm_5WIRu6shITvi1XHfM6gyCpRSta-ELrKb19Uh81urSnj1B9jDSMgIZ6ntGWUg&__tn__=-UK-y-R&c%5b0%5d=AT0gkzvCBLpp1-TdqdWWeQ6LV3i-7rg7xYKN4GyF0WYpyyWrMwVhu5ndNkIxU2xjpTYkrkPnjkj5KcE2-BIoR2x0_0zGvegQq9D9Dfud5tvp4RHSIsc9sOdBrJc2B8GCJkNGee6BEqkCvU7KpRNZaJVa9VjmzLdijde5ZFUMFpnrpSAKXrDV9Jw1kVM1swZOe1SAW1L7QXOe-nciI7EUw0fE7TICFURZDpgbtRDtfw


 
 

 

Lisainfo https://www.tlu.ee/koolitused/seenioritoo... 

Osalustasu 780 eurot osaleja kohta. Võrumaa Partnerluskogu katab vähemalt 4 osaleja õpingud. 

Võimalus omavalitsustele, organisatsioonidele, ühendustele suunata teadlikumalt tööd 

vanemaealistega. Koolituse jooksul valmib põhjalik projekt vanemaealistega tegelemiseks. 

Arendusprojektide elluviimiseks on võimalik peale programmi lõppu taotleda toetust Võrumaa 

Partnerluskogus rakendatavast Euroopa Sotsiaalfondi meetmest.  

Toetamaks nelja Võrumaa osaleja õpinguid programmis ollakse koostöös Valgamaa 

Partnerluskogu ja Tartumaa Arendusseltsiga koostamas koolitusprogrammi koostööprojekti. 

Võimalusel saavad projektiga liituda ka teised Lõuna-Eesti LEADER tegevusgrupid. 

Koolitusprogrammi projektiidee on seotud vanemaealiste kaasamist toetava koostööprojektiga. 

Projekti maksumuseks Võrumaa Partnerluskogule on hinnanguliselt 10 000 -15 000 €, 

omaosalus sellest 10%, milline kaetakse liikmemaksu eelarvest. Projektiidee kinnitamine on 

planeeritud ZOOMi koosolekul augusti kuus. 

4.3. Kerli Kanger andis ülevaate 2023 taotlusvooru tulemustest. 

Meetmesse 1 Kogukondlik areng esitati 18 taotlust, millistest 7 taotlust said toetuse täies mahus, 

üks taotlus sai osalise toetuse.  

Meetmes 2 Ettevõtluse meede on kaks alameedet. Meetmesse 2.1. Covid-19 kriisi mõju 

leevendamine esitati 5 taotlust, millistest 3 taotlust said heakskiitva otsuse. Meetmest ei saanud 

kõik summad välja jagatud mistõttu augustis avame täiendava taotlusvooru. 

Meetmesse 2.2. Väikeettevõtete arendamine esitati kokku 14 taotlust, millistest 6 taotlust said 

toetuse täies mahus, üks taotlus sai osalise toetuse.  

4.4. Partnerluskogu liikmetele on korraldamisel õppereis Taani, milline saab toimuma 

septembri kuus. Õppereisile on oodatud ennekõike kõige aktiivsemad Partnerluskogu liikmed. 

Õppereisist täpsemat infot jagame suve kestel meili teel.  

 

Järgmine üldkoosolek kutsutakse kokku detsembri alguses. 

 

Koosoleku juhataja:      Koosoleku protokollija: 

 

 

 

Kalmer PUUSEPP      Ülle URBANIK 

https://www.tlu.ee/koolitused/seenioritoo?fbclid=IwAR1Mvm8dj5zGe3PtrIXFXZtdQF1wa_B730Vsgh-SfYPrLov6nf758ozfGAE#tingimused-ja-registreerimine

