Strateegia seosed ;,é
piirkondlike ja riiklike  _verumaa o
arengusuundadega

Vérumaa Partnerluskogu strateegia seosed on toodud valja Euroopa Liidu Uhise
pdllumajanduspoliitika strateegiakavaga, erinevate riikliku tasandi
strateegiatega, maakondliku ning omavalitsuste arengukavadega seostades
eelkdige eesmarkide tasandeid kaesoleva strateegia visiooni, strateegiliste
eesmarkide ning kavandatud meetmetega.

Euroopa Liidu iihise pdllumajanduspoliitika (UPP) strateegiakava
2023-2027

UPP toob vilja peamised kolm eesmérki: 1) Edendada keskkonnahoidu ja
kliimameetmeid ning panustada Euroopa Liidu keskkonna- ja
klimaeesmarkidesse; 2) Parandada maapiirkondade sotsiaal-majanduslikku
olukorda ning 3) To&hustada arukat, vastupidavat ja mitmekesist
pdllumajandussektorit, mis tagab toiduga kindlustatuse.

V8rumaa Partnerluskogu strateegia 2023-2029 aitab kaasa loetletud eesmarkide
1 ja 2 saavutamisesse. Strateegia eesmargiks on ettevdtlikud eestvedajad,
kohanemisv@imelised ja hoolivad kogukonnad ning kestlk elu- ja
ettevdtluskeskkond.

UPP erieesmarke vaadates, panustab V&rumaa Partnerluskogu strateegia
eelkdige erieesmarki nr 8, milleks on “edendada t6dhdivet, majanduskasvu,
sotsiaalset kaasatust ja maapiirkondade arengut”. Vdrumaa Partnerluskogu
strateegia meetmed toetavad labivalt nimetatud erieesmérgi saavutamist.
EttevOtluse meetme eesmark on “piirkonna majanduselu mitmekilgselt ja
jatkusuutlikult edendavad ettevdtjad”. See hdlmab nii piirkonna eripara
arvestamist ettevdtluses (mitmekesisuse aspekt), samuti jatkusuutlikkuse
modtme labi sotsiaalset kaasatust ning majanduskasvu méddet. Ettevdtlikkust ja
ettevdtlust toetavate tegevustena ettevdtluskeskkonna kujundamiseks on
kirjeldatud vdimalikud tegevused V&rumaa Partnerlsukogu strateegias koostoo
meetmes, mille raames erinevad osapooled saavad kutsuda ellu vdrgustikke,
edendada omavahelist koostd6d ning arendada valdkonda. Sotsiaalse kaasatuse
aspekt on tugevalt integreeritud nii kogukonna meetmesse kui sotsiaalse
kaasatuse meetmesse. ogukonna meede on eesmargistatud jargmiselt
“Vbimekad, isemajandavad ja partnerlusele orienteeritud kogukonnad”. See
tahendab, et kogukondade arendamine ja partnerlusele suunamine on kaesoleva
strateegia Uks labivaid pdhimdtteid.



Sotsiaalse kaasatuse meede on eesmargistatud jargmiselt “haavatavate
sihtrihmade sotsiaalne kaasatus ning mitmekesised vBimalused
eneseteostuseks”. Selle meetme labi kutsutakse ellu erinevaid algatusi, mis on
selgelt orienteeritud sotsiaalse kaasatuse suurendamisele Uhiskonna erinevate
gruppidega (nii vdimekuselt kui vanuseliselt jne) toGtamiseks nii erinevates
organisatsioonides ja Uhendustes kui vaga selgelt ka kogukondade tasandil.

“Uhtekuuluvuspoliitika fondide rakenduskava perioodiks 2021-
2027¢

“Uhtekuuluvuspoliitika fondide rakenduskava perioodiks 2021-2027” satestab
uheks prioriteetseks suunaks sotsiaalsele innovatsioonile: innovaatilised
kogukondlikud lahendused sotsiaalhoolekandes, mida rakendatakse ESF+
erieesmark (k) all, milleks on “parandada vdrdset ja digeaegset juurdepaasu
kvaliteetsetele, kestlikele ja taskukohastele teenustele, sealhulgas teenustele,
millega parandatakse eluaseme ja isikukeskse hoolduse, sealhulgas tervishoiu
kattesaadavust; ajakohastada sotsiaalkaitsesusteeme, sealhulgas parandada
juurdepaasu sotsiaalkaitsele, poorates erilist tahelepanu lastele ja ebasoodsas
olukorras olevatele rihmadele; parandada tervishoiuslsteemide ja pikaajalise
hoolduse teenuste kéattesaadavust (sealhulgas puuetega inimeste jaoks),
tédhusust ja vastupanuvdimet”.

Vérumaa Partnerluskogu strateegia 2023-2029 sotsiaalse kaasatuse meetme
raames on fookus kohalike kogukondade vdimekuse suurendamisel, et tdsta
organisatsioonide ja kogukondade oskuste ning teadmiste taset t66s haavatavate
sihtrihmadega ning té6tada valja lahendusi (sh piloteerida neid), mis sobituksid
just kogukondlikul tasandil rakendamiseks ning
toetaksid/leevendaksid/ennetaksid sotsiaalteenuste osutamisele langevat suurt
survet.

Riigi pikaajaline arengustrateegia “Eesti 2035”

Eesti 2035 strateegilised sihid on: 1) arukas, tegus ja tervist hoidev inimene; 2)
avatud, hooliv ja koostddmeelne Uhiskond; 3) tugev, uuendusmeelne ja
vastutustundlik majandus; 4) kdigi vajadusi arvestav, turvaline ja kvaliteetne
elukeskkond ning 5) uuendusmeelne, usaldusvadrne ja inimesekeskne
riigivalitsemine. V&rumaa Partnerluskogu strateegia 2023-2029 on kooskdlas
Eesti pikaajalise arengustrateegiaga, toetades piirkondlikul tasandil samu sihte.
Kaesoleva strateegia fookuses on labi kogukonna, koost6d ja sotsiaalse
kaasatuse meetme tervislike eluviiside teema, haavatavate sihtrihmade kaasatus
ning vdimekate kogukondade toetamine nii tugimeetmete

kui ka investeeringutoetuste kaudu.



Ettevdtlusmeede on orienteeritud vastutustundliku majanduse teemale ja uutele
lahenemisviisidele labi kestliku arengu, taastuvenergia ning taaskasutuse, samuti
konkurentsivdime Uldise tdusu soodustamise kaudu. Vdérumaa Partnerluskogu
organisatsioonina soodustab uuenduslike lahenduste loomist labi koosloomeliste
arenguprogrammide ja tugitegevuste.

Heaolu arengukava 2023-2030

Heaolu arengukavas on seatud sihiks 3: “Vanemaealised (alates 55+) on
Uhiskonnas sotsiaalselt kaasatud, neile on tagatud vérdsed vdimalused ning nad
on majanduslikult hasti toimetulevad.”

V8&rumaa Partnerluskogu strateegia 2023-2029 on kooskdlas heaolu arengukava
nimetatud eesmargiga. Vérumaa Partnerluskogu tegevusriihma arenguvajadusena
on kirjeldatud “Ule-elukaareline osalus”, mille sisuks on sh vanemaealiste
vajadustele vastava elukeskkonna edendamine/kohandamine kui ka
eneseteostuseks sobivate vdimaluste valjatodtamine koostdds erinevate
organisatsioonidega, kogukondadega. Heaolu arengukava sihi saavutamist
toetavad Vo&rumaa Partnerluskogu strateegia meetmed kogukonna meede
(vdimalikud investeeringud ligipddsetavuse tagamiseks), ettevdtluse meede
(vdimalikud investeeringud mh téokohtade kohandamiseks) ning sotsiaalse
kaasatuse meede (innovaatiliste lahenduste valjatddtamine tegevuste néol, mis
soodustaks senisest aktiivsemat osalust niemtatud sihtrihmale;
organisatsioonide ja kogukondade vBimekuse kasv 55+ sihtrihmaga tootamisel ja
neile tegevuste kavandamisel).

Horisontaalse sihina 5 on Heaolu arengukavas kirjeldatud: “Eestis on naistel ja
meestel kdigis Uhiskonnaelu valdkondades vdrdsed &igused, kohustused,
vBimalused ja vastutus ning véhemusrihmadele on tagatud v8rdsed v&imalused
eneseteostuseks ja Uihiskonnaelus osalemiseks”.

Vérumaa Partnerluskogu strateegia strateegiline eesmark 2
“kohanemisv8imelised ja hoolivad kogukonnad, mis séilitavad maalist elustiili,
panustavad heaolu tagamisse ning loovad osalusvdimalusi kdikidele
uhiskonnagruppidele” toetab selgelt nimetatud horisontaalse eesmargi
saavutamist.



Rahvastiku Tervise Arengukava 2020-2030

Rahvastiku tervise arengukava Uheks eesmargiks on “tervena elada jaanud
aastate arv kasvab kiiremini kui oodatav eluiga ehk inimesed elavad suurema osa
oma elust tervisest tulenevate piiranguteta”.

Vérumaa Partnerluskogu strateegia 2023-2029 on kooskdlas nimetatud
eesmargiga. Tegevuspiirkonna rahvastikku iseloomustavate statistilste naitajate
anallusist, samuti SWOT analuusist ja kohtumistest erinevate osapooltega
selgus, et Vdrumaa tegevusrihmas on tervena elatud aastate maar aarmiselt
murettekitav. Meetmete kavandamisel ja toetatavate tegevuste valikul on tervise,
tervislike eluviiside teema labiv, mistdéttu on see sdnastatud ka strateegilise
eesmargina (meetmete (lese) jargmiselt: “Ettevétlikud eestvedajad, kes
vaartustavad tervislikke eluviise ning labi vdimetekohase eneseteostuse
kujundavad piirkonna arengut.”

Sidusa Eesti Arengukava 2023-2030

Sidusa Eesti arengukava (ks suundadest on “kogukondlik Eesti”, mille
alaeesmark on: “Eesti on inimesekeskne ning kogukondade ja kodanikuthiskonna
arengut soosiv riik, kus inimesed on vaartustatud ja kaasatud, jagavad
demokraatlikke vaartusi ning aktiivse osalusega kogukondlikus ja Uhiskondlikus
tegevuses parandavad elukeskkonda.”

Vérumaa Partnerluskogu strateegia 2023-2029 on kooskdlas nimetatud
eesmargiga. Vottes arvesse tegevusrihma eripara, tugevat kogukondlikku tausta
ja hajaasustust, mittetulundusuhenduste ja sihtasutuste suhteliselt suurt osakaalu,
on oluline kujundada kogukondadest arvestatavad partnerid elukeskkonna
loomisel. Kogukondade vd&imekuse edendamisele on suunatud kogukonna
meede, mis toetab eelkdige kogukondadele vajalikke investeeringuid. Sotsiaalse
kaasatuse meede on suunatud sotsiaalsele kaasatusele ja iga inimese
vaartustamisele, igalhe potentsiaali rakendamisele, eneseteostusvdimaluste
loomisele. Koost6d meede soodustab erinevate partnerite koostdéds looma
kogukondi ja nende eestvedajaid toetavaid ning arendavaid tugimeetmeid ja
programme lisaks V8rumaa Partnerluskogu poolt ellu kutsutavatele

arendus- ja tugitegevustele (nt arukate kiilade arenguprogramm).



Haridusvaldkonna arengukava 2021-2035

Haridusvaldkonna arengukava Uldeesmark on: “Eesti inimestel on teadmised,
oskused ja hoiakud, mis vd&imaldavad teostada end isiklikus elus, t60s ja
Uhiskonnas ning toetavad Eesti elu edendamist ja Uleilmset saastvat arengut.”

V&rumaa Partnerluskogu strateegia 2023-2029 toetab kirjeldatud eesmarki labi
koost6d meetme, mille raames on toetatavad tegevuspiirkonnailesed tegevused
erinevate osapoolte koostd6s, mis panustavad elanikkonna oskuste ja teadmiste
vastavusse viimine muutunud oludega kohanemiseks ning tegevused, mis
toetavad erialase hariduse omandamist . Labi sotsiaalse kaasatuse meetme on
toetatud samuti dppimisvdimaluste loomine (nt oskuste ja arengu toetamine;
iseseisvust ja toimetulekut toetavad tegevused jne). Labivalt taastuvenergia ning
taaskasutuslahenduste soodustamine eeldab samuti OJppimist, hoiakute
kujundamist ning muutuvate oludega kohanemist.

Eesti teadus- ja arendustegevuse, innovatsiooni ning ettevotluse
arengukava (TAIE) 2021-2035

TAIE ettevdtluskeskkonna eesmark on: “Eesti ettevdtluskeskkond soodustab
ettevdtlikkust ning teadmusmahuka ettevdtluse teket ja kasvu, kdrgema
lisandvaartusega toodete ja teenuste loomist ja eksporti ning investeeringuid
kdigis Eesti piirkondades.”

Vérumaa Partnerluskogu strateegia 2023-2029 toetab tegevusrihma tasandil
antud eesmarki. Nii visiooni kui strateegilise eesmargi tasandil on ettevdtlikkus,
elujdulised ettevotted ja mitmekeseise ettevdtluskeskkonna kujundamine valja
toodud. Peamiselt investeeringute tegemiseks, sh kdrgemat lisandvaartust
loovate tookohtade loomiseks, on valja todtatud ettevdtluse meede. Koostdod
ettevotjate ja teiste osapoolte vahel soodustab koost6d meede ja selle raames
toetatavad tegevused.



Véru Maakonna arengustrateegia 2035+

V8ru maakonna arengustrateegia 2035+ visiooniks on: “Meie maakond on
onnelike ja tegusate inimeste, rohkete vdimaluste ning mitme kultuuriruumiga
maa.” Heaolu valdkonna eesmarkideks on seatud “meie inimene elab kaua ja

tervena”, “meie inimene leiab eneseteostust kogu elukaare valtel” ning “meie
inimene on hoitud. Vérdsed vdimalused ja sidusad kogukonnad.”

Vérumaa Partnerluskogu strateegia 2023-2029 toetab kdiki heaolu valdkonna
eesmarke ning on nendega seostatud. Tervise teemad on tulenevalt statistilistest
naitajatest ka kaesoleva strateegia Uks valjakutsetest, mille osas kutsutakse ellu
erinevaid tegevusi ning soodustatakse kogukondade, Gihenduste ja omavalitsuste
tadhelepanu sellele rohkem suunama (naiteks investeeringutoetuste kaudu
taristusse). Eneseteostuse ning sidusate kogukondade teema on samuti olulisel
kohal nii koost6d meetme kui ka kogukonna ja sotsiaalse kaasatuse meetmes
toetatavate tegevustena.

Véru maakonna arengustrateegia 2035+ kestliku kogukonna valdkonnas on
kirjeldatud eesmarkidena “Meie maakonnas on tugeva identiteediga kogukonnad,
kes hoiavad ja kannavad edasi oma paikkonna keelt ja kultuurilist eripara” ning
“Meie maakonnas on toimivad elujdulised valdkondlikud koostodvdrgustikud ja
pidevalt arenevad Uhingud”; “Meie maakonnas on eluks vajalikud teenused lihtsalt
ja mugavalt kdigile kattesaadavad.”

Vérumaa Partnerluskogu strateegia toetab nimetatud kestliku kogukonna
valdkondlikke eesmarke eelkdige labi kogukonna meetme investeeringute, mis
on suunatud kogukondade isemajandamisvdimekusele, valmisoleku
suurendamiseks teenuste pakkumisel (nditeks koostdds omavalitsusega).
Strateegia labiv pdhimdte ja oluline vaartus on samuti Vana-Véromaa keele- ja
kultuuriparand. Koosto6 meetme raames toetatavad tegevused soodustavad
valdkondlike koostoovorgustikute arengut. Arukate kilade lahenemise ja
kontseptsiooni edendamine nii meetme kui Vérumaa Partnerluskogu arendus- ja
tugitegevusena toetab kogukondade elujdulisust.

V8ru maakonna arengustrateegia 2035+ taristu ja keskkonna valdkonna
eesmargina on seatud “taastuvate energiaallikate laiem kasutuselevdtt ning
energiasaastu meetmete rakendamine” ja “inimeste erinevaid vajadusi arvestav
ning Uhiskonna sidusust ja turvatunnet kasvatav avalik ruum”.



Vérumaa Partnerluskogu strateegia toetab nimetatud eesmarkide saavutamist
l3bi taastuvenergialahenduste toetamise (investeeringutena), samuti on
toetatavate tegevustena kirjeldatud avaliku ruumi ligipaasetavuseks tehtavad
investeeringud (likumisraskuste vm eripdradega sihtrihmade vajadusi silmas
pidades).

Antsla, Rduge ja Véru valla arengukavad

Arengukavades esitatud visioonid on jargmised:

o Antsla vald on haa vaega kotus, kus on rahulolevad inimesed ja mitmekulgsed
vOimalused eneseteostuseks;

o RBuge valla inimesed ja omanaolised, kogukonnad hoiavad oma kultuuri,
identiteeti ja keskkonda ning kannavad edasi maaldhedast eluviisi, olles
avatud uuendustele;

e Vb&ru vald on suureparase elukeskkonnaga, tugev, arukas ja uuendustele
avatud omavalitsus.

Vérumaa Partnerluskogu strateegia 2023-2029 visioon on “Vdrumaa on uudsete
lahenduste, ettevdtlike eestvedajate, hoolivate kogukondade ning elujduliste
ettevotete kestlik kasvulava.” See toetab omavalitsuste visioonides valja toodud
kandvaid marksdnu nagu uuenduslik ja uuendustele, mitmekllgsetele
lahendustele orienteeritud; samuti elukeskkonda kujundavate inimeste
tahtsustamise kaudu.

Omavalitsuste arengukavades on otseselt Vérumaa Partnerluskogu strateegia
2023-2029 eesmarkidega seotud jargmised eesmargid/teemavaldkonnad.

1) Turismivaldkonna edendamise vaade, mille osas V&rumaa Partnerluskogu
strateegia  elluviimiseks kirjeldatud meetmed v&imaldavad ellu viia
turismiettevdtjate poolt algatatud nii koostdiseid tegevusi kui ka turismivaldkonna
elavdamisele suunatud investeeringuid.

Eesmarkide tasandil on turismivaldkond sdnastatud kdikides tegevusrihma
omavalitsuste arengukavades jargmiselt:
» Réuge valla turismiatraktsioonid ja -teenused on silmapaistvad ja kvaliteetsed
ning piirkonna kilastatavus kasvab.
» Rbuge vald on positiivse mainega ning atraktiivne kulastus- ja elukoht.
e Piirkonna tunnusobjektid (Vastseliina piiskopilinnus, Piusa kiilastuskeskus) on
vélja arendatud rahvusvahelise mdjuga kiilastuskohtadeks (Vru vald).
» Antsla vald on ettevédtja- ja turistisbbralik piirkond. Vald on kaasav,
koostegev ja avatud nii omadele kui kiilastajatele. v,



2) Terviseedenduslik vaade, mida V&rumaa Partnerluskogu strateegia 2023-
2029 toetab nii investeeringute (vdimalik nii kogukondadele kui ettevdtjatele) kui
ka koostdds ellu viidavate tegevuste raames. Samuti sotsiaalse kaasatuse
meetme kaudu.

Eesmarkide tasandil on terviseedenduse valdkond sdnastatud Rduge ja Voru valla
arengukavades jargmiselt:
e Tervishoiu- ja terviseedenduse tegevused on kvaliteetselt kéattesaadavad.
(RGuge vald)
 Valla elanikud panustavad aktiivselt tervise ja heaolu tagamisse. (R6uge vald)
o Vbru vallas on mitmekesised spordi- ja rekreatsioonivimalused kdigile ea- ja
huvigruppidele. Vallas tegeletakse tulemuslikult terviseedenduse ja -
teadlikkusega.

3) Ettevétlust edendav ning soodustav vaade, mida Vérumaa Partnerluskogu
strateegia 2023-2029 toetab nii ettevbtluse meetme kui koostdd meetme
raames, vOimaldades nii investeeringuid kui ka koostdds tehtavaid
arendustegevusi.

Eesmarkide tasandil on ettevdtluse edendamine s&nastatud Rduge ja VOoru valla
arengukavades jargmiselt:
« Tegevusvdimalusi pakkuv ja toetav ettevétiuskeskkond. (R6uge valq)
» VOru valda iseloomustab tugev ning kérge lisandvaéartusega ettevétlus. Vallas
on kaasaegsed kaugtodvbimalused. Ettevbtluse arenguks on tagatud heal
tasemel taristu. Vallas on arenenud ettevétlus- ja turismivdrgustikud.

4) Koost66 ja kogukondade vdimekuse vaade, mida Vérumaa Partnerluskogu
strateegia 2023-2029 toetab nii kogukonna kui ka koost6é meetme tegevuste
kaudu, soodustades kogukondade naol véimekuse kasvu ka erinevate teenuste
pakkumiseks.

Eesmarkide tasandil on kogukondade vdimekus, koost6éd ning teenuste
kattesaadavus kirjeldatud Rduge, Antsla ja V&ru valla arengukavades jargmiselt:

« Kogukondade véimekus on suurenenud. (R6uge vald)

« Kogukonnad on elujbulised ja toimivad koostéés. (REuge vald)

» Antsla linn on tugev keskus, kus on heal tasemel spetsialiseeritud teenused
ning kaasaegne avalik ruum.

e Antsla vallas on ilusad kodud, omanéolised kandid, alevikud ja ktilad, kus on
kogukonna jaoks esmavajalikud teenused ja mitmekilgsed vdéimalused
eneseteostuseks.

o Vbru vald teeb tihedat koostd6dd Vbru linna, teiste omavalitsusiksuste, riigi ja
ettevbtjatega ning toetab kogukondade arengut.



Oluline murekoht on R8uge, V&ru ning Antsla valla arengukavades tervise- ja
sotsiaalvaldkonna valjakutsed ja arenguvajadused.

Réuge vald toob oluliste arenguvajadustena mh vélja jargmise:

Nutikate lahenduste kasutuselevdtt teenuste pakkumiseks hajaasustuses

Kiire elutempo toob kaasa ebatervisliku elustiili, see vahendab inimeste
tervena elatud aastaid.

Tervislikku eluviisi toetavate aktiivtegevuste eestvedajaid on piirkonniti vahe.
Vaimset tervist toetavad tegevused ja teenused vajavad valjatodtamist ja
arendamist.

Voru valla arengukavas on sotsiaalhoolekande ja tervishoiu valdkonnas toodud
valja jargmised tegevused arengukava perioodiks:

Teavitustdod arendamine;

Teenuste arendamine: varjupaigateenus, paevahoiuteenused,
asendushooldus, vaimse tervise hairega eakate hooldus, teenused
kinnipidamisasutustest vabanenutele, t6dpada/téé harjutamine, vaarikalt
vananemise majad, sotsiaaltransport, puuetega inimestele vajaduspdhised
teenused ja erinevate sihtrthmade ndustamine;

Koostd6d ja Uhistegevuste arendamine sotsiaalhoolekande ja tervishoiu
valdkonnas

Kogukonnapdhiste teenusmajade loomine, sh inimeste iseseisvat toimetulekut
toetavate elu- ja teenuskeskkondade loomine ja ligipdasetavuse tagamine labi
nutikate lahenduste kasutuselevotu;

Eakatele suunatud Uritustel osalemise vdimaldamine sd8ltumata elukohast;
Liikumispuudega inimestele sissepaasu vdimaluste loomine avalikesse
hoonetesse.

Antsla valla arengukavas on sotsiaalhoolekande ja tervishoiu valdkonna
kavandatavate arendustegevustena kirjeldatud jargmised tegevused:

Abivajajate ning nende vajaduste kaardistamine ning teenuste arendamine
Piirkondlike paevakeskuste arendamine

Eakate ja puudega inimeste toimetulekut toetavate teenuste osutamine ja
arendamine

Ligipaasude kohandamine avaliku kasutusega hoonetes ratastooliga
inimestele; Tugiteenuste silisteemi arendamine (sh tugiisikute v&rgustiku
loomine); Koolituste korraldamine abivajajatele sotsiaalsete oskuste
arendamiseks;

Kogukonna ja uhenduste kaasamine sotsiaalteenuste osutamisel ja
arendamisel; Koostdds kulakeskuste, kodanikelhenduste ja kogudustega
eakate paevakeskuste rajamise toetamine ja arendamine;

Tervist edendavate tegevuste toetamine ja vdrgustike arendamine.



Omavalitsuste arengukavades kirjeldatud arenguvajadused ja kavandatavad
tegevused sotsiaal- ning tervishoiu valdkonnas on toetatavad nii kogukonna,
koostdo kui sotsiaalse kaasatuse meetmete kaudu. Kogukonna meede vdimaldab
eelkdige teha investeeringuid, mis parandavad erinevate avalike hoonete
ligipdasetavust (nt kilakeskuste puhul), koost6d meede vdimaldab partneritega
koostdds ja tegevuspiirkonna-uleselt kavandada valdkondlike arendustegevusi
(naiteks kogukonna ja Ghenduste kaasamiseks sotsiaalteenuste osutamiseks ja
arendamiseks). Sotsiaalse kaasatuse meede vdimaldab piloteerida ja katsetada
vaiksemaid algatusi ja koostddd nutikate lahenduste ja teenuste arendamiseks
(naiteks eakate Uritustel osalemise v&imaldamine, toimetulekut toetatavate
teenuste arendamine, koostdo ja Uhistegevus sotsiaalvaldkonnas, vaimset tervist
toetatavad tegevused, tervislikke eluviise toetatavate aktiivtegevuste
eestvedajate koolitamine jne).
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