
                
 

 

Mittetulundusühing Võrumaa Partnerluskogu  

 

ÜLDKOOSOLEK  nr.2       03.september 2025 

 

Toimumiskoht: e-keskkonnas ZOOM 
https://us04web.zoom.us/j/74878298067?pwd=7OGQGjNSFa4orRttfW7Fcwpj86j1iz.1 

Koosoleku algus kell: 15:10, lõpp kell: 15:30 

Mittetulundusühing Võrumaa Partnerluskogu liikmeid 03.septembri 2025 seisuga on 50. 

Osalevaid liikmeid üldkoosolekul 18,vastavalt Ühingu põhikirja punktile 4.5. on Ühingu 

üldkoosolek otsustusvõimeline. 

Üldkoosolekust osavõtjate nimekiri on toodud protokolli lisas 1.  

Kutsutud: tegevjuht Kerli Kanger ja projektijuht Ülle Urbanik 

Koosoleku juhataja: Merike Prätz 

Protokollija: Ülle Urbanik 

 

    Päevakava: 

1.Võrumaa Partnerluskogu arengustrateegia 2023-2029 muudatuse  

kinnitamine 

2.Muud küsimused ja informatsioonid 

 

 

Merike Prätz tutvustas üldkogu liikmetele päevakava ja esitas selle kinnitamiseks.  

Muudatusettepanekuid ei esitatud. Toimus hääletus. 

Otsustati: töötada  esitatud päevakava alusel 

Hääletamisel (poolt 17, vastu 0, erapooletuid 0 üldkoosolekul osalenud üldkogu liiget) 

 

1. Võrumaa Partnerluskogu arengustrateegia 2023-2029 muudatuse 

kinnitamine   

Merike Prätz andis sõna tegevjuht Kerli Kangerile, kes tutvustas Võrumaa Partnerluskogu 

arengustrateegia 2023-2029 muudatuste tegemise vajadust. Soovime  muuta Võrumaa 

Partnerluskogu arengustrateegiat 2023 -2029 lähtuvalt reaalsest vajadusest rahalisi vahendeid 

paremini ära kasutada. Muudatuse osas on konsulteeritud Põllumajandus- ja 

Regionaalministeeriumiga. Saadud suunised, et meetmete vaheline rahaline ja protsentuaalne 

jaotus strateegias peab vastama tegelikkusele. Muudatus hõlmab kahe meetme rahalist jaotust 

- kogukonna meetmesse lisatakse ühistegevuse meetmest täiendavaid vahendeid. Täpsustatakse 

ka rahaliste vahendite jagunemist aastate lõikes. Strateegia põhitekstis kajastub muudatus kahes 

peatükis. 

1. Ptk. nr.3 Sekkumise kirjeldus ja meetmete struktuur. 

Strateegiakaart, kus meetmete struktuuri osas on ära võetud protsendiline jagunemine, mis on 

täpsemalt välja toodud rahastamiskava peatükis. 

2. Ptk. nr 6 Rahastamiskava. 

Rahastamiskava peatükis on täpsustatud meetmete mahtude protsendilist ja rahalist jaotust. 

Lisaks on parandatud ka toetuste planeeritavat jaotust aastate lõikes.  

Kell 15:19 ühines koosolekuga Lea Torp 

Toimus arutelu. 

https://us04web.zoom.us/j/74878298067?pwd=7OGQGjNSFa4orRttfW7Fcwpj86j1iz.1


                
 

Muudatusettepanekuid ei esitatud. 

Merike Prätz esitas ettepaneku kinnitada Võrumaa Partnerluskogu arengustrateegia 2023-2029 

muudatused ja esitada kinnitamiseks üldkoosolekule. Toimus hääletus. 

Otsustati: kinnitada Võrumaa Partnerluskogu arengustrateegia 2023-2029 muudatused  

Hääletamisel (poolt 18, vastu 0, erapooletuid 0 üldkoosolekul osalenud üldkogu liiget) 

 

2. Muud küsimused, informatsioonid 

2.1.Tegevjuht Kerli Kanger ja projektijuht Mai Timmi andsid ülevaate HORIZON SERIGO 

projekti tegevuste kohta. Sügisest algavad piloottegevused ehk meeste kohtumisõhtud. 

Teemadeks on tervis, vaba aeg ja suhted. Loodud on koduleht  www.meiemehed.ee, kus 

kajastatakse projekti tegevusi ja toimuvaid kohtumisi ning kajastatakse kõiki samateemalisi 

tegevusi. 08.septembril ilmub teemakohane pressiteade. 24.septembriks on planeeritud esimene 

meeste inspiratsiooniõhtu Navi Seltsimajas. 

Samuti alustab projekti kõrvaltegevusena Sotsiaalmeetmesse esitatud projektis „Mees 55+“ 

tugigrupp meestele, kes peagi valmistuvad asuma pensionile. 

 

2.2. Merike Prätz tutvustas juhatuse liikme Aivo Värtoni poolt viimasel juhatuse koosolekul 

tõstatatud probleemi LEADER vahenditest MTÜ-de rahastatavate tegevuste osas – juhatuse 

liige viitas asjaolule, et mitmed MTÜ-d kasutavad toetusega saadud investeeringut tegevusteks, 

mis võivad tekitada ebavõrdse konkurentsi piirkonna ettevõtete suhtes. 

Näiteks: kultuurimajadesse, külaseltsidesse ja jahimajadesse köökide ning majutuse  

väljaehitus, mida võib käsitleda turismiettevõtlusena, samuti välitelkide, õllelaudade ja toolide 

soetamine, mis läheb rendifirmade valdkonda jms.  

Enamus juhatuse koosolekul osalenud juhatuse liikmeid ei pooldanud MTÜdele taotlemisel 

piirangute seadmist ning leiti, et sellistest tähelepanekutest tuleb taotlejaid teavitada 

taotlusvoorude eelsetel infopäevadel, teavitada üldkoosolekul osalevaid liikmeid ja 

hindamiskomisjone.  

Partnerluskogu liikme Tiina Männe arvates on vahendite rentimine ikkagi kogukonna 

hüvanguks mitte ettevõtlusele konkurentsi pakkumine. 

 

 

Koosoleku juhataja:      Koosoleku protokollija: 

/allkirjastatud digitaalselt/     /allkirjastatud digitaalselt/ 

Merike PRÄTZ      Ülle URBANIK 


